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the sixth sense of business Badanie postrzegania uchodzcow (spotecznosc lokalna vs uchodzcy) 28 marca 2008

W marcu 2008 roku TNS OBOP przeprowadzit badania jako$ciowe na zlecenie Polskiej Akcji

Humanitarne;.

Badanie obejmowato nastepujace zagadnienia:
» postrzeganie uchodzcow przez spotecznos¢ lokalna,

» postrzeganie spotecznosci lokalnej przez uchodzcéw.

Metoda: Grupy fokusowe (FGl) i triady
Liczba: 4 FGI i 5 triad
Lokalizacja: Warszawa, Gora Kalwaria

Badanie prowadzone byto wedtug scenariusza, stworzonego przez TNS OBOP we wspotpracy ze

Zleceniodawca.

Kursywg oznaczone sg cytaty z wypowiedzi respondentow.
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the sixth sense of business Badanie postrzegania uchodzcow (spotecznosc lokalna vs uchodzcy) 28 marca 2008

Charakterystyka badan jakosciowych

" Badania jakosSciowe koncentrujg sie na pogtebionym opisie rzeczywistosci, zwracajgc uwage na
réznorodnos¢ zjawisk, a nie na czestotliwosc¢ ich wystepowania. Nie zajmujg sie zjawiskami w ujeciu
iloSciowym, totez ich zadanie nie polega na liczbowym opisie zjawisk. Badania jakosciowe odpowiadajg

na pytania jak? i dlaczego?

" Wyniki badan jakosciowych nie sg reprezentatywne, nie mozna ich generalizowa¢ na populacje, nie

pokazujg powszechnosci pogladéw, ale ich zréznicowanie.

" W trakcie realizacji badan wykorzystuje sie réznego typu techniki wywodzace sie z psychologii,

a stosowane do wydobycia nieuswiadomionych, emocjonalnych motywow zachowan, wyborow, ocen itp.
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«th sense of business Badanie postrzegania uchodzcéw (spotecznosc lokalna vs uchodzcy) 28 marca 2008

Badaniem objeta zostat grupa uchodzcéw oraz mieszkancy Warszawy i Gory Kalwarii.

m z uchodzcami przebywajgcymi na terenie dwoch osrodkéw: w Gorze Kalwarii

(Czeczeni) oraz na Siekierkach (Afrykanczycy) przeprowadzono cztery triady;
m jedng triade przeprowadzono z uchodzcami spoza osrodka;

m z mieszkancami Warszawy, ktorzy w swojej okolicy majg osrodek dla uchodzcow

przeprowadzone zostaty dwie grup fokusowe (FGI), jedng grupe przeprowadzono z

mieszkancami Gory Kalwarii;

m jedna grupa fokusowa (kontrolna) przeprowadzona zostata z mieszkancami Warszawy,
ktérzy nie majg w swojej bliskosci osrodka dla uchodzcéw.
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Whnioski — mieszkancy Warszawy i Gory Kalwarii
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Badanie postrzegania uchodzcow (spotecznosc¢ lokalna vs uchodzcy) 28 marca 2008

m Badani respondenci prawidtowo definiujg pojecie uchodzcy;
m Nie mozna méwic¢ o jednorodnym spostrzeganiu uchodzcéw, inny jest wizerunek Czeczenow, inny Wietnamczykow;

m Mimo deklaracji o byciu tolerancyjnym i otwartym badani mieszkancy sg raczej zamknieci i petni uprzedzen, wynika to
gtébwnie z przekonania, ze naszego panstwa nie sta¢c na pomoc uchodzcom, jak réwniez z braku bezposrednich kontaktow z
nimi;

m Uchodzcy jako grupa sg postrzegani bardziej negatywnie, niz konkretne osoby, ktorych biografie sie zna;

m Wiekszos¢ badanych nie ma bezposrednich kontaktow z uchodzcami;

mProces ubiegania sie o status jest postrzegany jako dtugotrwaty, skomplikowany i zbiurokratyzowany;

mUchodzcy powinni mieszka¢ w osrodku tylko przez krétki adaptacyjny okres, potem po spetnieniu okreslonych wymagan

powinni zamieszka¢ miedzy Polakami;

m Badani nie majg nic przeciwko pracy z uchodzcami jezeli zajmujg réwnorzedne badz kierownicze stanowisko, najwiecej

emocji wzbudza koncepcja uchodzcy jako szefa;

m Zaproszenie uchodzcow na Swieta czy inne uroczystosci rodzinne wzbudza bardzo pozytywne uczucia w badanych, jest to

ich zdaniem dobry pomyst na wzajemne poznanie i integracje. Konieczne jest jednak nawigzanie wczes$niejszej relacij;

m Uchodzcy powinni mie¢ w Polsce ograniczone prawa, akceptowalne jest bierne prawo wyborcze, czynne zarezerwowane jest

dla osob, ktére majg prawa obywatelskie;

m W dziatania integracyjne powinny by¢ zaangazowane wtadze lokalne, media i szkota, a prowadzenie ich powinno opierac sie

o kampanie informacyjng skupiajgca sie na prezentowaniu losow konkretnych oséb — uchodzcéw i ich sytuaciji;
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! Wnioski — uchodzcy

Badanie postrzegania uchodzcow (spotecznosc¢ lokalna vs uchodzcy) 28 marca 2008

m Generalnie uchodzcy postrzegajg Polske i Polakéw bardzo pozytywnie, uwazajg ze Polacy sg goscinni, otwarci i
przyjacielscy;

m Proces ubiegania sie o status jest postrzegany jako ditugi, skomplikowany aczkolwiek jest zrozumienie dla tych dhtugich
procedur. Wsrod grupy Czeczenodw jest niewielka wiedza o procedurach zwigzanych z tym procesem, Afrykanczycy z uwagi na
korzystanie z pomocy prawnej majg jego wieksza swiadomosc;

m Plany na przyszto$¢ sg bardzo r6zne w zaleznosci od badanej narodowosci: Czeczeni w wiekszosci traktujg Polske jako etap

przejsciowy na drodze do bogatszych krajow Europy, Afrykanczycy z Polskg wigzg swoje nadzieje na przysztosg;
m Dla wszystkich praca jest jedng z wazniejszych wartosci w zyciu i bardzo bolejg nad trudnosciami w jej znalezieniu;

m Afrykanczycy majq liczne, bezposrednie kontakty z Polakami i bardzo je sobie cenig, Czeczeni w wiekszosci przypadkow nie
majq bliskich, bezposrednich relacji z mieszkancami Polski;

m Wszyscy tesknig za rodzing, bliskimi, klimatem, kuchnig;
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Definicja uchodzcy

the sixth sense of business Badanie postrzegania uchodzcow (spotecznosc lokalna vs uchodzcy) 28 marca 2008

® Badani respondenci w wiekszosci prawidtowo definiujg uchodzce jako osobe, ktora musiata
uciekac ze swojego kraju bo grozito jej tam $miertelne niebezpieczenstwo, przesladowania, tortury

lub wiezienie.

® Uchodzcy zdaniem badanych sg przesladowani na tle politycznym, rasowym lub religijnym.
Pochodzg z kraju, w ktérym panuje rezim, system totalitarny i sg represjonowani z powodu swoich

przekonan.

® Wazny, z punktu widzenia badanych jest fakt, ze uchodzca zaraz po przekroczeniu granicy
zgtasza sie do polskich wtadz granicznych i jest gotowy na przebywanie w osrodku dla

uchodzcow.
" Pojawia sie tez opinia, ze uchodzcy uciekli ze swojego kraju z powodu biedy, gtodu, wojny.

® Zdaniem respondentdw w spoteczenstwie czasem btednie identyfikuje sie emigrantow, ktérzy
przyjechali do Polski w celach zarobkowych z prawdziwymi uchodzcami, ktérzy byli pod presjg

swoim kraju i zostali zmuszeni do ucieczki.
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Definicja uchodzcy

the sixth sense of business Badanie postrzegania uchodzcow (spotecznosc lokalna vs uchodzcy) 28 marca 2008

,UchodzZca musi udowodnic, ze byt represjonowany, ze cos ztego sie dzieje w jego kraju, Ze jest
rezim czy totalitarny, to musi by¢ odpowiednio zdefiniowane i wtedy taka osoba moze ubiegac sie

o azyl.” (Warszawa gr1).

»Z roznych powodow. Przesladowania polityczne, rodzinne, rasowe. Rozne. Bieda. Gtod. Co teraz

sie dzieje w bytej Jugostawii. Nie kazdy ma ochote siedzie¢ w srodku wojny.” (Warszawa gr2)

»(---) ale zgtosita sie tutaj do naszych wtadz i powiedziata, ja uciekam stamtgd, udowodnita to, ze w
swoim kraju nie moze przebywac i dostata statut, czy cokolwiek innego, jakis dokument, ze jest

uchodzcqg.” (Warszawa gr3)

»Ja przypuszczam, ze nasze polskie wladze przeprowadzajq jakqs weryfikacje tego, co on powie.
On musi to udowodni¢. Czy rzeczywiscie w swoim Kkraju jest przesladowany.” (Warszawa gr3)
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Badanie postrzegania uchodzcow (spotecznosc¢ lokalna vs uchodzcy) 28 marca 2008

® Badani respondenci w réznie postrzegajg uchodzcow z osrodkow jako anonimowag grupe — obcg, inng, a w
odwrotnych kategoriach konkretnych ludzi. Uchodzcy z osrodkéw u sporej czesci badanych wywotujg negatywne
skojarzenia. Inaczej — duzo cieplej -wypowiadajg sie o konkretnych poznanych osobiscie lub znanych ze styszenia

osobach — uchodzcach.
®Skrajnie negatywnie wypowiedzi padajg o uchodzcach z Czeczenii ze strony mieszkancow Gory Kalwarii:

» Czeczeni mieszkajacy w Lininie postrzegani sg jako osoby, ktére kombinuja, maja duzo pieniedzy, pochodzaych
Z niewiadomego zrddta (czeczenki robigce zakupy w drogich butikach), jezdzg dobrymi samochodami, majg dobre

telefony komorkowe, ale nie chce im pracowac.

®Zdaniem niektérych badanych uchodzcy sg nastawieni gtéwnie na pomoc socjalng, nie sg zainteresowani podjeciem

pracy i nie wykazujg wystarczajgcej aktywnosci aby integrowac sie ze spoteczenstwem.

®Zdaniem czes¢ badanych zamykanie uchodzcéw w obozie (jak nazywajg osrodek dla Czeczendéw w Lininie)
powoduje negatywng polaryzacije - my kontra oni. Osrodek nie jest wydolny w uswiadamianiu im polskiej
rzeczywistosci, w osrodku podobnie jak w swojej ojczyznie rzadzg sie swoimi wewnetrznymi, klanowymi prawami

zupetnie odmiennymi od naszych.

"Respondenci z Gory Kalwarii chcieliby mie¢ wptyw na miejsce zamieszkania Czeczenow, chcieliby zeby w tej
sprawie odbyto sie referendum, jednak ich zdaniem wynik bytby z géry przesadzony tj. odestanie ich. Jest to
konsekwencja kiepskiej polityki panstwa w stosunku do uchodzcéw. Najwazniejsza kwestia to porozdziela¢ uchodzcéw

Czeczenskich tak, by nie tworzyli zwartych enklaw, gdyz sg one zagrozeniem dla Polakéw.
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the sixth sense of business Badanie postrzegania uchodzcow (spotecznosc lokalna vs uchodzcy) 28 marca 2008

®Uchodzcow nalezy objac systemem kontroli, pilnowac i selekcjonowac w jakis sposéb tych, ktérzy sg
aktywni, chcg pracowacé, uczyc¢ sie (zdaniem badanych sg poprzez to bardziej warto$ciowi) od tych,

ktérzy swojg roszczeniowq i bierng postawg kwalifikujg sie do deportacji.

"Nie ma jednolitego obrazu uchodzcy. Najgorzej postrzegani sg Czeczeni, duzo lepiej Ukraincy czy

Wietnamczycy z uwagi na pracowitosc i sumiennosc.

"Polacy postrzegajg uchodzcéw jako osoby, ktore traktujg Polske jako kraj przejsciowy — tranzytowy i
nie wigzq z nig zadnej przysztosci. Ich celem sg bogatsze kraje Europy Zachodniej. W zwigzku z tym

nie chcg otrzymac karty statego pobytu, gdyz zamyka im to droge na zachod.
"Kwestia uchodzstwa w Polsce to bardzo swiezy problem, do ktérego Polacy muszg sie przyzwyczaic,
zdoby¢ wiecej informaciji i nabra¢ dystansu.

®Czes¢ badanych w swoich ocenach postuguije sie stereotypami i zazdroscig na temat pomocy jaka
uchodzcy otrzymujg od panstwa. Ich zdaniem nasze panstwo jest zbyt ubogie by zajmowac sie obcymi,

a pomoc panstwa jest potrzebna naszym obywatelom.

" Jest tez znaczna grupa badanych, ktéra miata bezposredni kontakt z uchodzcami (np. w pracy). Te
osoby prezentujg w stosunku do nich zupetnie inng postawe: otwarta, przyjazng i pozytywna.




e 4"/.-? - S s
R

roop  Postrzeganie uchodzcow z osrodkow

the sixth sense of business Badanie postrzegania uchodzcow (spotecznosc lokalna vs uchodzcy) 28 marca 2008

,Dlatego oni sie tez troszeczke obawiajg otrzymania takiej karty pobytu, bo im to wtedy blokuje jak gdyby dalsze
przemieszczanie sie, wtedy majg pozwolenie tu osiedlenia sie, tu rozpoczgC zycie i czy sq z rodzinami czy tez osobno
przyjezdzajg jacy$ mtodzi ludzie no, ale wtasnie traktujq przejsciowo Polske, jako taki kraj przejsciowy do dalszej
podrézy no i Niemcy, Holandia ich bardziej interesuje.” (Warszawa gr1)

,B0 generalnie ludziom przeszkadzajq inni, obcy tak zwani, jesli ich nie znajg i jesli cos$ sie dzieje ztego z tej strony, ze
strony obcych, natomiast, jezeli kogo$ poznamy, poznamy jego zachowanie, jego kulturg osobistg, czy on takowg
posiada czy nie, co on sobg reprezentuje, dlaczego on przyjechat no to wiadomo, ze robimy sie przychylni, zmieniamy
stosunek. A my z reqguty zapominamy o tej naszej historii, o tej naszej przesztosci, widzimy czubki naszych nosow
tylko i uwazam, ze nigdy nie bedzie dobrze w naszym kraju, bo wtasnie jesteSmy za mato wyrozumiali, za mato jest w
nas empatii jako u spoteczenstwa i to chyba jest najwazniejsze.” (Warszawa gr1)

»Ja chciatem jeszcze jedng rzecz powiedziec, zeby$Smy rozroznili Czeczenskich uchodzcow od innych i mowili o
Czeczenskich uchodzcach a nie innych, powiem tak: ja znam dwoéch Ukraincow, ktérzy w Polsce

mieszkajq tacy sg ludzie ( tu pokazuje gest rekg), super, pracowici, pracujg po szesnascie godzin
na dobe, dbajgq o rodzine, sg przyjacielscy, sq super. Wezmy pod uwage tez inng grupe etniczna,

ktorej jest duzo w Polsce — Wietnamczycy. Wszyscy pracujg.” (Gora Kalwaria)
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Kontakty z uchodzcami

the sixth sense of business Badanie postrzegania uchodzcéw (spotecznosc lokalna vs uchodzcy) 28 marca 2008

. Wlekszosc badanych respondentow nie miata bezposrednich kontaktow z uchodzcami. Kontakty polegaty gtownie
na mijaniu ich w sklepie, na przystanku, w autobusie.

®"Uchodzcy z osrodkdw zwracajg na siebie uwage innym wygladem i odmiennym zachowaniem:
v kolorowe ubiory,
\/oryginalne fryzury
v hatasliwosé,
v specyficzna gestykulacja
\/d’rugie suknie, chusty na gtowie

" |Ich zachowanie jest postrzegane raczej negatywnie. Cze$¢ oséb obawia sie wrogosci i agresji ze strony
uchodzcéw i opowiada o osobistych kontaktach z obcokrajowcami zwigzanych z zaczepkami, nagabywaniem,
bojkami.

® Badani mieszkancy Gory Kalwarii zwracajg uwage na proby narzucania swoich praw przez grupy uchodzcow
Czeczenskich. Zdaniem badanych ta grupa ,panoszy sie”, nie respektuje naszych praw i zwyczajow. Badani
przywotujg przykfady famania przepisow: kupujg samochody i nie rejestrujg ich, jezdzg bez prawa jazdy itp. w
grupie czujq sie silni przez to sg niebezpieczni.

® Postrzegani sg tez jako ci, ktorym sie lepiej powodzi niz niektéorym Polakom i jest to wystarczajacy po
niecheci w stosunku do nich.

"W osrodku sg pozostawieni sami sobie, nikt ich nie kontroluje, nie zajmuje sie nimi, nie probuje zajaé «
pozytecznym.

®Czes¢ badanych opowiada o neutralnych tj. ani pozytywnych ani negatywnych kontaktach z uchodzca

"W niektérych przypadkach postawa i nastawienie zmienia sie in plus poprzez osobiste, bezposrednie |
konkretnymi uchodzcami.
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Kontakty z uchodzcami

the sixth sense of business Badanie postrzegania uchodzcow (spotecznosc lokalna vs uchodzcy) 28 marca 2008

JAle mysle, ze niektorzy po dtuzszym pobycie w naszym Kraju, tak jak ten znajomy Aran to na
poczqtku tak chyba myslat zeby Polske opusci¢, ale teraz tak, ze sie zastanawia, bo jednak sq tutaj
przemiany. Tak samo polska jest w Unii Europejskiej, sq jakies perspektywy, nawet niezle mu sie
wiedzie, dorywczo zawsze sobie prace znajdzie no i takze takie kontakty, jakie mam to widze, ze
kulturalny cziowiek i taki dosy¢ rozsqdny”. (Warszawa gr1)

LZnhajomy opowiadat mi, ze chtopak chciat kupic¢ sobie piwo w pubie. Wtasnie byto dwdch
uchodzcow, ktorzy zaczeli sie panoszyc, bo oni sg, bo oni nie zaptacq. Z tego wyniknefa jedna
wielka bdjka, gdzie na jednego chiopaka wpadfo dwdch Czeczendw. Skopato go i uciekto. Jak
wpadfta policja stwierdzitam, Ze nic nie widziatam, Ze to jest najbezpieczniejsze wyjscie?” (Gora
Kalwaria)

,Zhaczy bardzo czesto kursujq z tego osrodka na tg petle autobusowsq. Ja czesto jezdze na ryby i
obserwuje to towarzystwo. Wchodzg do tych autobusoéw. Bardzo oryginalne fryzury maja, i sie
ciekawie zachowujg”. (Warszawa gr2)

»,Czy co$ tam w autobusie. To sie cztowiek tak czuje, nie wiadomo jak zareagowac. Moze
niekoniecznie kto$ tam zagaduje, ale czuc¢ po prostu na sobie ten wzrok, ze ktos jest po prostu. |
niewiadomo czy wezmie i co$ zrobi. Czy pojdzie i przytozy na przyktad w gtowe. Czy po prostu
sobie patrzy i oleje cztowieka. To takie sq. Nie spotkatam sie na przyktad w innych czesSciach
Warszawy zebym tak sie na przykfad czutfa”. (Warszawa gr2)




oo Proces ubiegania sie o status

the sixth sense of business Badanie postrzegania uchodzcow (spotecznosc lokalna vs uchodzcy)

il i e iy
SRR e e

28 marca 2008

"Wiedza badanych mieszkancow Warszawy i Gory Kalwarii na temat procesu ubiegania sie o status
uchodzcy jest fragmentaryczna i niepetna. Ogolne wrazenie jest takie, Zze jest to dlugotrwata,

ucigzliwa i meczaca droga .

®Badani zdajg sobie sprawe proces otrzymywania statusu uchodzcy trwa zbyt dtugo, przewaznie
proces ten zajmuje do dwoch lat. Wiedza, ze uchodzca musi ztozy¢ odpowiedni wniosek w
stosownym urzedzie (nie wiadomo jak ten urzad sie nazywa), musi odpowiednio go umotywowag, t;.
udowodnic dlaczego musiat uciekac z kraju. Ambasada lub inny urzad sprawdza, rozpatruje ztozone

wnioski i decyduje o przyznaniu badz nie statusu.

" Respondenci zdajg sobie rowniez sprawe z tego, ze proces tez wydtuza sie przez biurokracje —
koniecznosc¢ dostarczenia wielu dokumentow.

® Respondenci chcieliby wiedzie¢ na ten temat wiecej, postulujg koniecznos¢ zorganizowania
kampanii informacyjnej o procesie przyznawania statusu. Chcieliby zna¢ szczegdty procedury, jak
rowniez otrzymac informacje z jakich Srodkdéw (jakiego budzetu) i w jakiej wysokosci uchodzcy
otrzymujg pomoc do panstwa. Kampania spoteczna na ten temat powinna objg¢ telewizje, bezptatne
gazety i inne dostepne media, a oparta powinna zosta¢é na konkretnych, indywidualnych
przyktadach, historiach zycia bo tylko taka informacja trafi na podatny grunt.

" Jest tez przekonanie, ze nie wszyscy, ktorzy powinni otrzymujg status uchodzcy. Jest to
konsekwencjg braku odpowiedniego urzedu dziatajacego na poziomie lokalnym.
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oo Proces ubiegania sie o status

the sixth sense or business Badanie postrzegania uchodzcow (spotecznosc lokalna vs uchodzcy) 28 marca 2008

® Badani postulujg utworzenie specjalnego urzedu ds. uchodzcow dziatajgcego lokalnie,
analogiczne do osrodkdw pomocy spotecznej. Pracownik spoteczny ds. uchodzcoéw powinien
pracowac w terenie, znac ich osobiscie, ich sytuacje rodzinng, zawodowg i mie¢ wptyw na decyzje
0 przyznaniu statusu. Urzednik, ktéry zna sprawe tylko od strony formalnej — z dokumentow - nie

jest w stanie podja¢ wiasciwej decyzji.

® Panstwo zdaniem czesci badanych robi zbyt mato, nie ma odpowiedniego systemu, procedur i
sensownych uregulowan prawnych. Panstwo nie jest zainteresowane usamodzielnieniem sie

uchodzcow.

" Nie jestesmy jako panstwo przygotowani na pomoc innym nacjom gdyz nasza sytuacja

ekonomiczna nie jest wystarczajgco dobra.
" Powinnismy jednak pomagac¢ uchodzcom bo jest to swego rodzaju sposob na sptacenie
historycznego dtugu, ktory zaciggnelismy u innych panstw i narodow.

® Czesc¢ badanych jest zdania, ze nasze panstwo jest nazbyt opiekuncze i w pierwszej kolejnosci
powinno zajgc sie pomocg biednym Polakom: samotnym matkom, bezdomnym itp. Ich zdaniem

jestesmy zbyt biednym spoteczenstwem by méc przyjmowac uchodzcow.
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the sixth sense or business Badanie postrzegania uchodzcow (spotecznosc lokalna vs uchodzcy) 28 marca 2008

~Lewnie ciezko, bo kazdy na to narzeka, na pewno jest dfugotrwaty. Na pewno jest dtugotrwaty,
nie dostajg go wszyscy, co powinni dostac”. (Géra Kalwaria)

»rzeba jakis wniosek ztozyc¢. Trzeba najpierw uciec stamtad. A pozniej diabli wiedzg. Trzeba
podac powod pewnie jaki$ tam”. (Warszawa gr2)

,Uzasadnia to. A tam ambasada czy tam kto, sprawdza czy to jest prawdziwe. Czy to nie jest tak,
Ze on napisat, ze uciekt bo byt przeSladowany z tego powodu, ze wierzyt w Budde. A okazuje sie,
Ze on tam okradt bank i zabit dwie kasjerki no i uciekt. Ktos to musi chyba sprawdzic. Nie jest to
tak na gebe”. (Warszawa gr2)
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the sixth sense or business Badanie postrzegania uchodzcow (spotecznosc lokalna vs uchodzcy)
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® Zdaniem badanych uchodzcy w osrodku powinni mieszkac tylko okreslony czas, okres
adaptacyjny (od 3 miesiecy do maksymalnie 2 lat). Dzieki temu czujq sie bezpieczniej bo
sg w swojej grupie. W tym czasie powinni uczyc sie jezyka, poznawac kraj, kulture. Gdy
juz bedg znac jezyk, bedq sie w stanie ksztatcic¢, pracowac¢, moga by¢ asymilowani ze
spoteczenstwem tj mieszka¢ miedzy ,normalnymi” ludzmi. Za mieszkaniem miedzy

spoteczenstwem przemawiajg dwa skrajnie rézne argumenty:

" Ze jest to jedyny sposob na integracje, bo bedgc zamknietym w osrodku nie ma sie

szans na integrowanie

" jest to jedyna droga by nie tworzy¢ niebezpiecznych enklaw, gett, ktore w
przysztosci mogtyby sie przeksztatci¢ w ,przedmiescia Paryza”. Panstwo powinno
zrobi¢ wszystlko by jak naszybciej pozwby¢ sie wielkich molochéw zaludnionych

niebezpiecznymi Czeczenami.

"Integrowac ze spoteczenstwem powinni sie tylko ci, ktérzy pozytywnie przeszli wstepng

weryfikacje tj. osoba ktora pracuje, uczy sie, ma rodzine, za ktérg jest odpowiedzialna.

Te 'selekcyjne’ poglady u czesci
badanych wywolywaty
zdecydowany sprzeciw. Nie jest

to wiec opinia wszystkich
badanych.



Whar it b e i L i
12 SN Sensae 0F DUSINESS

il i e iy
SRR e e

ronon Miejsce zamieszkania uchodzcow

o

Badanie postrzegania uchodzcéw (spotecznosc lokalna vs uchodzcy) 28 marca 2008

®Zdaniem badanych uchodzZcow nie nalezy traktowac jak jednolitg mase, aktywnych,
zdyscyplinowanych i porzadnych cudzoziemcow ktérzy chcg sie integrowac i robig co$ w tym kierunku
nalezy dopomac i utatwi€ im znalezienie racy, szkoty, mieszkania. Czes¢ sprawiajgcq ktopoty
nalezatoby odesta¢ (ale badani nie bardzo potrafili okresli¢ gdzie).

"Potrzebne jest wieksze zaangazowanie stuzb porzadkowych (policji i strazy miejskiej) aby sprawowac
wiekszg kontrole szczegdlnie nad tymi, ktorzy sprawiajg ktopoty.
"Pojawita sie tez kwestia, ze uchodzcy powinni dostosowac sie do naszych norm i uregulowan

prawnych, a nie wszyscy je respektujg (dotyczy to gtéwnie Czeczenow).

"0 miejscu zamieszkania powinny decydowac wtadze lokalne — organ ds. uchodzcéw. Aczkolwiek
pojawia sie tu watpliwos¢ kto ma da¢ mieszkania skoro brakuje ich dla Polakow.
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8 oo Praca dla uchodzcow

Badanie postrzegania uchodzcow (spotecznosc¢ lokalna vs uchodzcy) 28 marca 2008

= Respondenci nie majg nic przeciwko zatrudnieniu uchodzcy jesli tylko znatby jezyk na poziomie
komunikatywnym, miatby odpowiednie kwalifikacje, kulture osobistg, che¢ wywigzywania sie ze swoich

obowigzkdw.

® Czesc¢ badanych ma doswiadczenia ze wspoétpracg z cudzoziemcami i bardziej ich sobie ceni jako
pracownikow niz Polakéw. Cudzoziemcy sg bardziej wydajni, nie angazujg sie konflikty zaktadowe i w zwigzki

zawodowe, stojg z boku.

® Badani postulujg wprowadzenie specjalnych ulg dla pracodawcow analogicznych do ulg na osoby
niepetnosprawne tak,aby zachecic¢ potencjalnych pracodawcow do zatrudniania uchodzcow.

= Jesli chodzi o zawody, do ktérych szczegdlnie predestynowani sg uchodzcy to zdania sg tu podzielone:

......

dyplom to ma takie samo prawo pracowac¢ w zawodzie lekarza czy profesora na uniwersytecie jak Polak
» cze$é mieszkancow jest zdania, ze powinni oni wykonywaé zajecia, na ktdre nie popytu wéréd Polakéw
® Praca na réwnorzednym stanowisku z obcokrajowcem nie stanowi dla badanych zadnego problemu

" Wiecej emociji i dystansu budzita koncepcja obcokrajowca zatrudniajgcego Polakéw. Tutaj zdania byty . '
podzielone: / r—

» Czesé badanych nie miata nic przeciwko, twierdzac, ze to tylko dobrze swiadczy o danym cztowieku ‘!2" w
~Jak ma teb na karku to niech bedzie i uchodzca szef” s

» Czes$¢ badanych jest zdecydowanie przeciw takiej koncepcji bo to uderza w ich samopoczucie i
samoocene. Nie moze by¢ tak, ze osoba, ktéra tu jest rok lub dwa osiggneta wiecej niz ja.

Fa

e e
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the sixth sense of business Badanie postrzegania uchodzcow (spotecznosc lokalna vs uchodzcy) 28 marca 2008

,Oni chetnie poszliby do wojska. Naprawde. To jest dobry pomyst. Oni wszyscy znajg obstuge broni, dryl
wojskowy. Dostawaliby mieszkania, przerzucaliby ich do jednostek, rodziny za$ przy jednostkach, rozrzuceni
byliby po catym kraju. Dobrze by byto”. (Warszawa 3)

»,Chodzi o to, Ze byty pewne zawody, no teraz tez jeszcze sg, w ktorych jest ciezko znalez¢ pracownika, a sq
zawody, w ktorych jest z kolei niedobdr, nie mogg znalezc chetnych do pracy. | w sytuacji takiej, jak ciezko
znalez¢ komus w tym zawodzie prace, Polakowi i nagle przychodzi uchodzca i on dostanie? (...) Jezeli
obcokrajowiec przychodzi do pracy, to on musi by¢ duzo lepszy. Jezeli jestem pracodawcg, mam do wyboru,
daje ogtoszenie, przychodzi mi iles 0sob, to dlaczego go mam nie zatrudnic¢”. (Warszawa 3)

,INie ma miejsc, gdzie mozna by Czeczencéw pomiescic. Poniewaz my nie mamy mieszkan. My nie mamy
pracy, nie ma tu na terenie Gory Kalwatrii pracy, ludzie jezdzg do Warszawy. Jezeli czeczeniec pojdzie do
pracy i bedzie pracowat za mniejszg stawke, to catkowicie my bedziemy bez pracy, bez Srodkéw do zycia. My
bedziemy mieli pézniej problemy, kiedy oni zaludnig tq Goére. My zostaniemy w mniejszosci”. (Gora Kalwaria)

i‘f:-; g
‘! i
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® Badani respondenci nie majg osobistych doswiadczen zwigzanych z obecnoscig cudzoziemcow

w ich domach podczas swiat lub innych uroczystosci rodzinnych.

" Wiekszos¢ badanych bardzo chetnie zaprositaby uchodzcéw do swoich doméw. Respondenci

uwazajg, ze jest to bardzo dobry pomyst na integracje, wzajemne poznanie sie.

® Czesc¢ badanych — gtownie kobiet — chciatoby sie zaprezentowac od najlepszej strony czyli

pokazac¢ naszg tradycje, zwyczaje swigteczne i potrawy.

® Grupa badanych podkresla, ze takie zaproszenie na Swieta musi by¢ poprzedzone
wczesniejszg relacjg — potencjalnych gosci trzeba znac, wiedzie¢ cos o nich: nie zaprasza sie
przypadkowo poznanych os6b do domu i dotyczy to zarowno Polakow jak i cudzoziemcow.

® Zdecydowanie negatywnie na pomyst zaproszenia uchodzcéw zareagowali mieszkancy Gory
Kalwarii, napewno nie zaprosiliby uchodzcéw mieszkajacych w o$rodku, bo majg o nich
negatywne zdanie. Natomiast jesli miatby to by¢ sgsiad — uchodzca - ktérego sie zna i ceni to

wtedy takie zaproszenie jak najbardziej wchodzitoby w gre.
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~Jezeli bytby z osrodka — to na pewno nie. Ale powiedzmy, gdyby pracowat ze mng w pracy trzy
lata i znatabym go, bo miatem kiedy$ repatryjantow u siebie w boku, zupetnie inni ludzie, mieszkali
Z nami, oni tak jakby nabyli naszego prawa, sprzgtali podworko, angazowali sie w rozne sprawy
naszej spotecznosci blokowej, takze mysle, ze gdyby to byta taka osoba mieszkajgca razem ze
mnag, to bym jg zaprosita”. (Gora Kalwaria)

~Jako cztowiek uwazam, ze to jest wtasnie bardzo normalne. Ja jakos tam bardzo religijna nie
Jestem i praktykujgca. Ale uwazam, ze jako cztowiek jak najbardziej. Mozna pokazacC wszystko.
Dac z siebie to co najlepsze”.(Warszawa 2)

»(-.) jezeli by sobie zyczyli usigs¢ ze mnag przy jednym stole. Nie muszg sie ze mng dzieli¢ ani
Jajkiem, ani optatkiem. Mi to nie przeszkadza. Bo oni sq innego wyznania. Ja to szanuje. Bo ja
Jestem tolerancyjne bydle. | mi to nie przeszkadza. Jezeli im by to nie przeszkadzato, ze ja obok z
mamaq z siostrg z bratem podziele sie jajkami a oni by sobie tego nie zyczyli to z nimi bym sie nie
dzielit. A pozniej sobie razem bysmy siedzieli, tak rozmawiali czy oglgdali telewizje. Prosze
bardzo. Moge i 15 takich nakry¢ postawic¢”. (Warszawa 2)
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the sixth sense or business Badanie postrzegania uchodzcow (spotecznosc lokalna vs uchodzcy) 28 marca 2008

Zajmowanie miejsc pracy
naleznych Polakom

Tworzenie niebezpiecznych,
' zamknietych enklaw, gett

Choroby HIV, AIDS h

Napady, kradzieze, ‘

; Wojna polsko-
rozboje l czeczenska

Obciagzenia panstwa
zwigzane z polityka

socjalng
Aczkolwiek czesé badanych uwaza, ze dotyczy to Spiskowa teoria opierajaca sie na
zaréwno obcokrajowcoéw, jak rowniez rodzimych obawie, ze Rosja dazy do wywolania
wyrostkow (i to oni stanowig wieksze zagrozenia) konfliktu polsko-czeczenskiego i

podzegnuje wyszkolonych militarnie
i groznych Czeczenéw do konfliktu z

Polska
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the sixth sense or business Badanie postrzegania uchodzcow (spotecznosc lokalna vs uchodzcy) 28 marca 2008

Poznanie odmiennej

tradycji, obyczajow, Bardziej
religii, zmotywowana,
zdyscyplinowana sita
robocza

Wkitad w kulture, ‘ ‘ '\

Musi niaé
wzbogacenie naszej kultury usimy spetniac

wymogi UE

@

Egzotyka, nowe smaki,
przyprawy, rytmy,

¢ 3

Pomoc uchodzcom

ubior : 2
: jako sposéb na
Mieszanka krwi, poprawie wiasnego
wielokulturowos¢ wizerunku

upodabniajgca nasz kraj do
innych krajéw

Grupa mieszkancéw

. - Europejskich
Gory Kal“{ar" nie b Dziatanie na rzecz uchodzcéw
dostrzega zadnych powoduje, ze czujemy sie lepsi,
korzysci z pobytu bardziej wartos$ciowi, budujemy
uchodzcow w naszym obraz osoby otwartej,

kraju tolerancyjnej i pomocnej
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Prawa dla uchodzcow

the sixth sense of business Badanie postrzegania uchodzcow (spotecznosc lokalna vs uchodzcy) 28 marca 2008

" Wiekszos¢ badanych jest zdania, ze uchodzcy powinni mie¢ prawa w naszym kraju, ale
ograniczone. Warunkiem otrzymania biernego prawa wyborczego jest uregulowana sytuacja

prawna tj. otrzymanie statusu uchodzcy badz polskiego obywatelstwa.

» Wiekszo$¢ badanych nie chciataby daé obcokrajowcom prawa do kandydowania na
najwyzsze stanowiska w panstwie (poset, premier, prezydent), ,prawa do stanowienia o
narodzie”. Do wtadz samorzadowych wieksza czes¢ badanych jest sktonna da¢ uchodzcom

prawa.
> Niechetnie widziany jest obcokrajowiec jako ksiadz.

>Skrajne stanowisko prezentowane przez mieszkancow Gory Kalwarii mowi o tym, ze Czeczeni
nawet po uzyskaniu statusu nie powinni mie¢ prawa do gtosowania, ewentualnie jest to
akceptowalne po otrzymaniu praw obywatelskich.

® Cudzoziemcy powinni mieé, zdaniem wiekszos$ci, prawa do opieki medycznej, opieki socjalnej,
edukaciji.

" Wiekszos¢ praw wyborczych, zdaniem badanych, powinny nabywac dzieci uchodzcow, ktére

wyrosty w naszym spoteczenstwie i kulturze.

" Mniejsza grupa respondentow jest zdania, ze uchodzca o uregulowanej sytuacji prawnej,
ptacacy podatki w naszym kraju powinien mie¢ doktadnie takie same prawa jak Polacy.
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the sixth sense or business Badanie postrzegania uchodzcow (spotecznosc lokalna vs uchodzcy) 28 marca 2008

~Ja mysle, ze wszystkie prawa, oprocz takiego prawa stanowienia narodu. Kazdy naréd ma jakie$

swoje prawa i stanowi na to, ale wszystkie inne prawa tak”. (Warszawa 2)

~Prawa cztowieka, przede wszystkim. Prawo do gtosowania moze miec tylko obywatel, tak jest na
catym Swiecie. Nie bedziemy dawac prawa gfosu wszystkim, co przyjezdzajq”. (Gora Kalwaria)

jakich praw nie powinni mie¢ uchodzcy:

,Do0 startowania do wtadz dzielnicy, urzedéw. Kandydowania do jakichs urzedow. Na jakie$

stanowiska. Na jakie$ stanowiska spoteczne”. (Warszawa 3)
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Szkota jako miejsce integracji

the sixth sense or business Badanie postrzegania uchodzcow (spotecznosc lokalna vs uchodzcy) 28 marca 2008

" Respondenci w wiekszos$ci akceptujg obecnosc¢ dzieci uchodzcédw w szkole, do ktorej uczeszczajq ich

dzieci. Czes¢ badanych ma takie osobiste doswiadczenia.

®Barier i ograniczen upatrujg raczej w postawie dyrekcji szkoty, ktéra mnozy formalnosci i blokuje dostep
do szkoty, jak rowniez w postawie innych rodzicow. Przytoczony zostat tu przyktad negatywnej postawy
rodzicow ktorzy poczatkowo nie chcieli sie zgodzi¢ na przyjecie do klasy grupy dzieci czeczenskich

uchodzcow i zgodzili sie dopiero pod wptywem namowy i procesu przekonywania.

®Osoby, ktérych dzieci majg kontakt z dzie¢mi uchodzcow postrzegajg te sytuacje bardzo pozytywnie
aczkolwiek zadna z osdb nie byta w stanie opowiedzieC o przyjazni miedzy ich dzieémi, a dzieémi
cudzoziemcow. W zwigzku z tym kwestia ta rozwazana byta hipotetycznie. WiekszoS$¢ nie miata nic
przeciwko kontaktom miedzykulturowym we wtasnych domach, ale pojawita sie kwestia blizszego
poznania rodziny dziecka cudzoziemcy — poznania zaplecza rodzinnego, co dotyczy takze polskich

przyjaciot ich dzieci.

® Zdaniem badanych — ich dzieci poprzez kontakt z dzieémi cudzoziemcow
» ucza sie od najmtodszych lat tolerancj,
» poszerzaja horyzonty, $wiatopoglad,
» ucza sie obcowadé i szanowaé inng rase, religie, obyczaje.
» ucza sie innego jezyka
» poznajg nowe zabawy

" Aczkolwiek pojawito sie w tym miejscu spostrzezenie, ze duze zadanie w tym miejscu lezy przed

rodzicami aby nie wpajali swoim dzieciom stereotypow i uprzedzen.
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the sixth sense or business Badanie postrzegania uchodzcow (spotecznosc lokalna vs uchodzcy) 28 marca 2008

® Zdaniem mieszkancow Warszawy i Gory Kalwarii dziatania integrujace powinny odbywac sie na
szczeblu lokalnym, poprzez akcje promocyjne obejmujgce lokalne gazety (najlepiej bezptatne),

informacje zamieszczane np. w autobusach, pogadanki w szkotach.

" wazne by w tych akcjach prezentowac losy i przyktady konkretnych ludzi, a nie anonimowej

grupy uchodzcow

®Badani postulujg zwiekszenie w procesie integracji udziatu mediéw i to nie tylko w kontekscie
rozpowszechniania problematyki, ale rowniez poprzez na przyktad tj. zatrudnianie cudzoziemcow

— uchodzcow w mediach i prezentowanie ich na wizji.

"Kolejnym sposobem na oswajanie spotecznosci lokalnej z problematyka uchodzcéw jest
dziatanie szkoty, ktéra mogtaby sie sta¢ miejscem integracji poprzez organizowanie spotkan z
cudzoziemcami, ktérzy w sposob barwny, wciggajacy prezentowaliby swoje zycie, opowiadali o

kraju i ciekawostkach historycznych.
®Badani widzg w tym procesie rowniez swoje dziatanie, ktére powinno sie skupi¢ na
" rozmowach z dzie¢mi by traktowaty obcokrajowcéw w sposéb ,normalny”

® organizowanie pomocy: zbiorek ubran, ksigzek, zabawek itp.
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the sixth sense or business Badanie postrzegania uchodzcow (spotecznosc lokalna vs uchodzcy) 28 marca 2008

»1ak, w mediach, programy jakie$ publicystyczne, dokumentalne, filmy, ktére by bardziej ten
problem przyblizaty, bo ni mowigc nic to nie oznacza, ze problemu nie ma, bo problem jest i
bedzie i bedzie on narastat. Tym bardziej, Ze to mowienie to jest niewiele, bo cztowiek jako istota
ludzka i myslaca to woli dotkngc, pomacac, ale jak nie moze dotkngc i pomacac to wtasnie,

chociaz zobaczy¢ wizualnie”. (Warszawa gr1)

”Chodzi mi o to zeby przyblizy¢ bardziej tych ludzi”. (Warszawa gr1)

”(...) nie ma dla nich zadnego programu, ktory by ich asymilowat z polskim spoteczenstwem.
Ten program asymilacji miatby ich nauczy¢ jezyka polskiego, stworzy¢ mozliwosci pracy. (...)oni w
tej chwili sq zamykani w osrodkach dla uchodzcow, za murami, oni sobie, my sobie. Nie ma
takiego programu, zeby ich zachecac”. (Gora Kalwaria)

”Oni chetnie poszliby do wojska. Naprawde. To jest dobry pomyst. Oni wszyscy znajg obstuge
broni, dryl wojskowy. Dostawaliby mieszkania, przerzucaliby ich do jednostek, rodziny za$ przy
Jednostkach, rozrzuceni byliby po catym kraju”. Dobrze by byto. (Gora Kalwaria)
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Uchodzcy w Polsce za dwadziescia lat

the sixth sense of business Badanie postrzegania uchodzcow (spotecznosc lokalna vs uchodzcy) 28 marca 2008

® Jesli chodzi o przysztos¢ uchodzstwa w Polsce to badani respondenci sg podzieleni:

®Bardziej pesymistyczny stojg na stanowisku, ze za dwadziescia lat bedzie naptywa¢ do nas bardzo duzo
uchodzcdw, panstwo nie bedzie miato pomystu co z nimi zrobi¢. W miastach powstang cate dzielnice
czeczenskie lub wietnamskie, ktore bedg nam zagrazac¢. Te najbardziej skrajng opcje prezentujg

mieszkancy Gory Kalwarii.

"Pojawita sie tez opinia, ze jesli sprawy w naszym kraju pojdg w ztym kierunku to w dalszej przysztosci

Polacy stang sie uchodzcami.

" Jesli w Polsce sytuacja rozwinie sie w dobrym kierunku to mimo naptywajgcych uchodzcow bedziemy w
stanie im pomoc, zapewni¢ bezpieczenstwo i opieke. Polska bedzie bogatym krajem, dla ktérego pomoc
biedniejszym krajom nie bedzie stanowita wyzwania. Do tego czasu Unia Europejska znajdzie sposob by

rozwigzac¢ kwestie uchodzcéw w bardziej systemowy sposéb i my z niego skorzystamy.

® Najbardziej idealistyczna koncepcja zaktada, ze w przysztosci zniknie problem uchodzstwa, nie bedzie

konfliktow zbrojnych, wiec nie bedzie potrzeby pomagac uciekinierom z krajow ogarnietych wojna.
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the sixth sense of business™ Badanie postrzegania uchodzcéw (spoteczno$c lokalna vs uchodzcy) 28 marca 2008

/

Respondenci - mieszkancy Gory Kalwarii
przedstawiajg swiat uchodzcéw jako peten
kontrastéw: z jednej strony kolorowy, peten
samochodéw i drogich gadzetéw, a z drugiej
opisywany jako beznadziejny, brudny, szary,

bez perspektyw, bez nadziei.

\_ /
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the sixth sense of buziness Badanie postrzegania uchodzcow (spotecznosc lokalna vs uchodzcy) 28 marca 2008

4 )

Respondenci - mieszkancy Warszawy
stworzyli $wiat uchodzcy taki w jakim sami
chcieliby zy¢ tj. Swiat marzen i wyobrazen:
jasny, kolorowy, przyjazny, ciepty, otwarty,
odrealniony, w ktérym sie dobrze sie zyje, ale

jest nierzeczywisty bo nie ma w nim cierpienia,

\bélu itp. J
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POSTRZEGANIE POLAKOW PRZEZ
UCHODZCOW
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the sixth sense of business Badanie postrzegania uchodzcow (spoteczno$c lokalna vs uchodzcy) 28 marca 2008

1) organizowanie przez organizacje pozarzadowe kontaktu miedzy pracodawcami, a osobami przebywajacymi w
osrodku. stworzenie mozliwosci pracy fizycznej, np.organizowanie spotkania pracodawcy z uchodzcami chetnymi do

pracy; monitorowanie w jakich zawodach jest deficyt,

2) warsztaty dla pracodawcéw majgce na celu zwiekszenie ich wiedzy na temat innych kultur, oséb czarnoskorych,
wyznania muzutmanskiego przyczyn ich pobytu w Polsce

3) kursy jezyka polskiego (kursy juz sg, ale warto zadbacC o to, by byly bardziej systematyczne) nalezatoby tez
wzbogaci¢ te kursy informacjami o wspotczesnej Polsce, o polskiej kulturze, tradycji, obyczajach do prowadzenia,
ktérych mozna by wykorzysta¢ wolontariuszy studentéw. Szczegdlnie istotne jest dla Czeczendw z Linina, ktérzy
zupetnie sg odcieci od polskiej rzeczywistosci i nie maja podstawowego dostepu do informacji o kraju, w ktérym sie

znaleZli

4) kursy podnoszgce wartos¢ uchodzcow na rynku pracy (kurs obstugi komputera, obstuga wozkoéw widtowych, kursy
np. zwigzane z fryzjerstwem, kosmetyka, itd.)
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the sixth sense of business Badanie postrzegania uchodzcow (spoteczno$c lokalna vs uchodzcy) 28 marca 2008

5) organizowanie rozrywek dla uchodzcow w osrodku, organizowanie ich czasu (np. jakie$ rozgrywki sportowe dla
mtodych, utworzenie mini biblioteki z ksigzkami polskimi, rosyjskimi, angielskimi, francuskimi;) wyposazenie Swietlicy o

przyzwoitym standardzie, w ktorej znalaztby sie min. telewizor, jakie$ gry

6) wolontariat z PAHu lub innej organizaciji, ktory polegatby na tym, ze wolontariusze majg mozliwos¢ rozméw w jezyku
angielskim, francuskim, rosyjskim w zamian za pomoc uchodzcom w zatatwianiu spraw w urzedach, sklepach, tam,

gdzie bariera jezykowa nie pozwala im na kontakt (petnig role przewodnika, ttumacza)
7) walka z brudem w o$rodku
8) pomoc materialna od ludzi (ubrania, zabawki, podreczniki)

9) wspdlne gotowanie w celu integracji wspolnoty w osrodku (np. danego dnia gotujg np. Algierczycy, innego grupa z
Kamerunu, innego Turkowie); gotowanie w ogole potraw narodowych czy praca w stotdwce w celu przygotowywania
positkébw zgodnych z tradycyjnym menu dla oséb przebywajacych w osrodku (bardzo wazne dla Czeczendw, ktérym

zupetnie nie odpowiada polska kuchnia)
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Kontakty uchodzcow z Polakami mozna podzieli¢ na: kontakty spoteczne (powierzchowne, oparte o relacje miedzy
rolami spotecznymi; cechuje je brak indywidualnego podejscia) oraz kontakty osobiste (relacje osobiste pomiedzy
jednostkami). Przy czym te osobiste sg duzo bardziej istotne dla respondentow i zajmujg w ich opowiadaniach

zdecydowanie wiecej miejsca.

RELACJE SPOLECZNE

Respondenci nie widzg przejawdw dyskryminacji w
codziennych kontaktach.

Zdarza sie, ze inny kolor skory wzbudza
zainteresowanie — np. w autobusie; jest to raczej
przejaw zaciekawienia, niz leku.

Gtowng barierg w kontaktach jest nieznajomos$¢
jezyka — angielskiego w przypadku Polakow i
polskiego — w przypadku uchodzcow. Problem ten
jest szczegodlnie widoczny w sklepach i urzedach —
czasami uniemozliwia to zatatwienie koniecznych
spraw.

W przypadku placowek publicznych sytuacije
pogarsza fakt, ze urzednicy bywajg nieuprzejmi i nie
wykazujg zainteresowania sytuacjg petentéw.

Respondenci doceniajg szacunek polskich
mezczyzn w stosunku dla kobiet. Polacy
postrzegani sg jako szarmanccy, Polki — tadne.

RELACJE OSOBISTE

Uchodzcy bardzo wysoko cenig sobie bliskie wiezi z
Polakami. Deklaruja, ze maja tu bardzo wielu znajomych i
te relacje maja dla nich duze znaczenie emocjonalne.

Przyjaciele to ,nowa” rodzina — uchodzcy sg w Polsce
sami, bez bliskich, odtgczeni od rodziny, przyjaznie, jakie
nawigzujq tutaj, maja im pomaéc stworzy¢ nowe wiezi
spoteczne, nowg rodzine

Wedtug deklaracji badanych, spedzajg oni czas ze swoimi
polskimi znajomymi, uczestniczg w ich swietach

Nie zapraszajg ich do siebie, ze wzgledu na brak
warunkéw w osrodku do przyjmowania gosci (brud)

Ludzi poznajg na ulicy, na dyskotece, w restauracjach typu
KFC;

Chetnie spedzajg czas z nowymi przyjaciétmi — o
wspoélnych chwilach opowiadajg z przyjemnoscia.

Doceniajg goscinnosc¢ i hojnos¢ Polakdéw
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the sixth sense or business Badanie postrzegania uchodzcow (spotecznosc lokalna vs uchodzcy) 28 marca 2008

BLISKIE ZWIAZKI INTYMNE (MIXED COUPLES)

Z racji na generalng pozytywng ocene Polakéw, respondenci L
wypowiadajg sie bardzo pozytywnie na temat par mieszanych. MMM

W ich stowach wielokrotnie widac byto entuzjazm i rzeczywistg L
che¢ nawigzania tego typu kontaktéw z Polakami/ Polkami. L R RIS

Jeden z respondentéw ma dziewczyne - Polke. ' TS ST

Inni pozytywnie odbierali mozliwos¢ wejscia
w taki zwigzek.

Wedtug jednego z badanych dzieci

pochodzgce ze zwigzkéw mieszanych
sq , W sam raz” — ani zbyt biate,
ani zbyt czarne.
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sobop  Kontakty z Polakami (Czeczenii

the sixth sense of business Badanie postrzegania uchodzcow (spotecznosc lokalna vs uchodzcy) 28 marca 2008

®Badani Czeczeni postrzegajg Polakow bardzo pozytywnie, starsze Pokolenie rozmowcéw uwaza, ze
Polacy sg dobrzy, maja dobre serca, sg wspotczujacy i rozumiejacy ich sytuacje. W Polsce czujg sie
bezpiecznie. Jesli mowig o zagrozeniu to raczej w kontekscie Rosjan, ktérzy tu majg swoje ,macki” i moga
zagrazac¢ im lub ich dzieciom.

®Czes¢ badanych wspomina o swoich negatywnych doswiadczeniach ze sklepéw, w ktorych sg
traktowani jak potencjalni ztodzieje i to wywotuje to ich sprzeciw. Bardzo Zle postrzegajq polskg stuzbe
zdrowia, czujg sie dyskryminowani. Nie majg wiedzy o tym jaka jest stuzba zdrowia w Polsce i jak
negatywnie postrzegana jest przez samych Polakdw.

" Czes¢ respondentéw kontaktuje sie z Polakami (szczegdlnie ci z mtodszego pokolenia, nie obcigzeni
rodzing) - majg znajomych Polakéw, jednak nie sg zapraszani do doméw, spotykajg sie na ,miescie”.
Jedna kobieta wspominata o wizycie meza u zaprzyjaznionych Polakéw, ale miata zal, ze jej nie
Zaproszono.

" Jednak wydaje sie, ze ten brak bliskich kontaktéw z Polakami nie stanowi dla nich problemu. Czeczeni
sg dos$¢ hermetyczng i zamknietg grupg zintegrowang wewnetrznie i wystarcza im swoje wiasne
towarzystwo. Sg tez tu najczesciej ze swoimi licznymi rodzinami, w zwigzku z tym majg utrudniony
kontakt z miejscami rozrywki (wypady do klubow, kawiarni, restauracji itp.). Sami sg goscinni i chetnie by
kogos do siebie zaprosili, ale nie moga, bo zeby wej$¢ na teren osrodka trzeba mie¢ specjalng zgode.

"Pary mieszane sg w przypadku Czeczendw opcjg zupetnie nieakceptowana, Czeczeni nie mogg zwigzac
sie z nie muzutmanami bo jest to wbrew tradyciji i religii. Samo pytania zadane zwigzki mieszane
wydawato sie by¢ nie na miejscu zdaniem badanych.
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the sixth sense or business Badanie postrzegania uchodzcow (spotecznosc lokalna vs uchodzcy) 28 marca 2008

®Dzieci badanych uczg sie w polskiej szkole (w Gérze Kalwarii) jednak nie nawigzaty tam bliskich,
przyjacielskich relacji z rowiesnikami. Po pierwsze, jak relacjonujg rodzice, ich dzieci sg dos¢ trudne w
kontaktach (agresywne, nadpobudliwe) - wiekszosc¢ z nich byta Swiadkiem jaki$ traumatycznych,
wojennych przezy¢.Rodzice majg swiadomos¢ problemow z jakimi borykajg sie nauczyciele albo ich polscy
koledzy. Z drugiej strony skarzg sie, ze czasem ich dzieci niesprawiedliwie sg obwiniane za czyny, ktérych
nie popetnity - z racji swojego pochodzenia. Inny powdd braku integracji wynika z kwestii logistycznych. Do
szkoty dzieci sg dowozone specjalnym busem z osrodka, od razu po lekcjach sg zabierane do osrodka. Nie
uczestniczg w zajeciach pozalekcyjnych i innych formach integracji z polskimi dzie¢mi

®"Bardzo wazne z punktu widzenia kontaktéw z Polakami i procesu integraciji jest przedszkole. Wiekszos¢
badanych ma dzieci w wieku przedszkolnym i ma swiadomosc¢, ze jesli ich dzieci od najmtodszych lat
poznajq jezyk, zwyczaje, potrawy to bedg miaty zupetnie inny start i szanse na integracje. Dzieci
respondentow jedzg i lubig polskie potrawy, starsi zupetnie nie akceptujg polskich smakow.

® Mato znajg Polske, nie widzieli w ogodle Polski, poza najblizszg okolicg. Na pytanie co im sie podoba w
Polsce wskazywali na osrodek, ktory sie znajduje w sosnowym lesie. Zupetnie nie znajg polskiej kultury,
artystow, nie potrafili wymieni¢ zadnego nazwiska ani zespotu.
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Osrodek dla uchodzcow (Afrykanczycy)

Badanie postrzegania uchodzcéw (spotecznosc lokalna vs uchodzcy) 28 marca 2008

Plusy mieszkania w osrodku dla uchodzcéw:

= bezpieczenstwo (respondenci ufajg, ze rzad polski umieszcza uchodzcéw w osrodkach, by zapewni¢ im
bezpieczenstwo. Podziat osrodkéw na te przeznaczone dla uchodzcéw z Azji i Afryki oraz te, w ktérych mieszkajg

Czeczency)

= administracja (dziata sprawnie, brak zastrzezen, jednak zarzuty, ze nie kontroluje sytuacji, gdy dochodzi do

bojek, sprzeczek)

Minusy zwigzane z mieszkaniem w osrodku dla uchodzcéw:

= brak bezpieczenstwa (kradzieze)

= brud (w osrodku jest osoba odpowiedzialna za sprzgtanie, jednak mieszkancy nie dbajg o czystos¢ )
= brak higieny jako przyczyna ktopotéw ze zdrowiem

= niekulturalne, ordynarne zachowanie mieszkancow (plucie na podtoge)

= mix kultur, religii (Bangladesz, Sri Lanka, Czeczenia)

= agresja przedstawicieli niektorych narodowosci w stosunku do czarnoskorych (np. Czeczeni)

= bojki, awantury

= pijanstwo

= skromne racje zywieniowe (poczucie gtodu) oraz positki przygotowywane w niehigienicznych warunkach
(problemy ze zdrowiem)

= problemy w nocy (awantury, béjki spowodowane nadmiarem alkoholu)



Osrodek dla uchodzcow - Czeczeni

Badanie postrzegania uchodzcow (spotecznosc¢ lokalna vs uchodzcy)
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Plusy mieszkania w osrodku dla uchodzcéw

® poczucie bezpieczenstwa - badani mowig dos¢ pozytywnie o osrodku. Nie narzekaja - sg
wdzieczni Polsce, za to, ze data im schronienie, jedzenie, bezpieczenstwo, ze dzieci mogq
chodzi¢ do szkoty;

m personel — respondenci sg wdzieczni pracownikom osrodka i majg przekonanie, ze osoby te
robig co mogq by im sie zyto dobrze. Majg Swiadomos$¢, ze sami sg trudni, konfliktowi, hatasliwi,
roszczeniowi, jest ich zbyt duzo na matej powierzchni i trudno sobie z nimi poradzi¢;

Minusy zwigzane z mieszkaniem w osrodku dla uchodzcéw:

m brak telewizora, nie ma tez dostepu do polskiej prasy ani zadnego zrodta informaciji o Swiecie w
ktorym zyja;

mjedzenie — badani narzekajg na jedzenie, polskie menu zupetnie im nie smakuje, zbyt mato w niej
miesa i nie ma tych przypraw, do ktorych sg przyzwyczajeni. Wspominajg o probach zmiany tego
stanu rzeczy (przepisy przekazane kuchni) ale eksperyment ten nie powiddt sie;

m kiepska jakosc¢ i zakres kurséw. Czes¢ badanych uczestniczyta w kursach jezyka polskiego i

kursach zawodowych, (aktywniejsze sg w tym wzgledzie kobiety). Wspominajg, ze kursy jezyka
polskiego byly prowadzone nieregularnie, a oferta kurséw zawodowych byta dos¢ ograniczona.
Obecnie niestety nie ma zadnych kursow i jest to problem dla badanych;

m brak boiska, zaje¢ sportowych i jakichkolwiek form aktywizujgcych, pozwalajgcych na
poradzenie sobie z nudg i bezczynnoscig. Jedyng forma rozrywki sg szachy, bardzo oblegane. To
wszystko powoduje, ze snujq sie apatyczni i bez energii po terenie osrodka.

Fa
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Osrodek dla uchodzcow - Czeczeni

Badanie postrzegania uchodzcéw (spotecznosc lokalna vs uchodzcy) 28 marca 2008

m brak opieki — badani bolejg nad tym, Zze nikt o nich nie pamieta np. w kontekscie swietowania
Nowego Roku, Czujg sie opuszczeni, ale z drugiej strony nie narzekajg na pobyt w o$rodku czy

na osoby pracujgce w osrodku.

m brak pomocy prawnej - w osrodku nie majg zadnej pomocy prawnej, lub respondenci nie majg

Swiadomosci do kogo mogliby sie zgtosi¢ z problemami formalno-prawnymi

m brak pomocy psychologicznej - wiekszo$¢ badanych jest ciggle w wojennej traumie, natomiast
nie otrzymali pomocy psychologiczne. Wspominajg psychologa, ktory przez jaki$ czas byt do

dyspozyciji ich dzieci, nie mowit niestety ani po rosyjsku ani po czeczensku.
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sobop  Proces otrzymywania statusu uchodzcy

4
the sixth sense of business q\é%}fpbyk@nm@yf)ﬂecznoéé lokalna vs uchodzZcy) 28 marca 2008

W procesie przechodzenia przez rézne procedury urzedowe uchodzcom ich prawnicy, oraz zyczliwe osoby z Polski.

Koniecznos¢ dopetnienia formalnosci, oraz stres zwigzany z procesem otrzymywania statusu uchodzcy czesto
uniemozliwia podejmowanie innych zobowigzan (brak czasu na nauke, koniecznosc¢ bycia ,na miejscu”).
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the sixth sense or business Badanie postrzegania uchodzcow (spotecznosc lokalna vs uchodzcy) 28 marca 2008

Problemy zwigzane z otrzymaniem statusu uchodzcy:

m Badani Czeczenii nie majg Swiadomosci swojej sytuacji prawnej. Jedyny formalny

status jaki rozpoznajg to karta statego pobytu. CzesC rozmowcow takowq karte i_

B e
posiadata. = ==
m Respondenci wiedzg, ze na dokumenty czeka sie dtugo ok. 1,5 roku, jednak 'F!'-_-——;-——_—:'_
L o : o . — — e
rozumiejg to i sg z tym pogodzeni. Nie majg zadnej pomocy prawnej w osrodku i nie =
wiedzg gdzie poza os$rodkiem jej poszukiwac. Nieliczni badani twierdzili, ze ten proces f____*

powinien trwac znacznie krécej, a pod uwage powinna by¢ brana ich specyficzna

sytuacja.

m Narzekajg na biurokracje i nieliczni, ktérzy prébowali kontaktu z urzedami na

niemoznos$¢ porozumienia sie z urzednikami oraz na brak wystarczajgcej informaciji na h—_

temat przebiegu procesu otrzymywania statusu uchodzcy
g

—  ——
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Praca (Afrykanczycy)

Badanie postrzegania uchodzcow (spotecznosc¢ lokalna vs uchodzcy) 28 marca 2008

Praca zajmuje najwazniejsze miejsce wsrod deklarowanych potrzeb uchodzcéw — wynika to zwykle z pragmatycznych
przestanek — posiadanie regularnych dochodow jest konieczne, aby moc sie usamodzielnié.

Praca odpowiada takze potrzebie produktywnego spedzania czasu, wyrwania sie z marazmu i bezczynnosci
charakteryzujacej codziennos¢ uchodzcow.

Oczekiwania dotyczace pracy:

o | ™ = respondenci poszukujg stabilnej pracy, nie
P ’//,/"""f_______ e & stawiajg prawie zadnych wymagan
4 /// //s/ /;, \\5\" % = miodzi badani (20-21 letni) chca sie uczy¢,
N e % e e by podnosi¢ swoje kwalifikacje
I.": 7 /g . B\ \ \\. L
L e ) || Posiadanie pracy jest podstawa - problemy uniemozliwiajace prace: brak
R o o] realizacji innych potrzeb i planéw . . .
b Ao Fe/ S )] dokumentow/ bariera jezykowa
L o AT
III" I\" \\'\ N \\ =G /i /; ";I -"III /
b % \\%\f\ ,/y i = narodowosc¢ wspotpracownikow i
i | [ o i . . .
\;\5\ ol /% / przetozonego w zasadzie nie ma znaczenia;
C o v praca z Polakami jest mile widziana
= lepiej wyksztatcone osoby, mieszkajgce

poza osrodkiem, chciataby podja¢ prace w
swoim zawodzie

Praca czesto pojawia sie w zyczeniach i wyobrazeniach uchodzcéw odnoszgcych sie do ich przysztosci. Zatrudnienie
gwarantuje pewng stabilizacje, mozliwos¢ zakorzenienia sie, zatozenia i utrzymania rodziny.

Problemem jest niemoznosc¢ podjecia legalnej pracy nie uzyskawszy uprzednio karty statego pobytu. Z reguty okres
oczekiwania na potrzebne dokumenty trwa ponad 1,5 roku. Uchodzcy, jezeli majg takg mozliwosé, podejmujg nielegalng prace
— zwykle za bardzo niskie wynagrodzenie, ktére jednak zawsze stanowi pewien dodatek do 70 PLN kieszonkowego, ktore
dostajg w osrodku.




il i e iy
SRR e e

= obior Praca - Czeczeni

the sixth sense or business Badanie postrzegania uchodzcow (spotecznosc lokalna vs uchodzcy) 28 marca 2008

m Praca zajmuje rowniez jedno z wazniejszych wartosci wérod deklarowanych potrzeb uchodzcow
Czeczendw — wynika to gtownie z przestanek ekonomicznych — posiadanie dochodéw jest konieczne,

aby mdéc np. wynaja¢ mieszkanie.
m Praca to rowniez szansa na aktywne spedzenie czasu, wyrwania sie z marazmu i bezczynnosci.

m Cze$¢ osbb, z badanej grupy, pracuje, inni od diuzszego czasu poszukujg pracy. Kwestia znalezienia
jakiejkolwiek pracy jest dla czesci kluczowa (Polacy niechetnie zatrudniajg na czarno). Czes¢
respondentow pracuje nielegalnie przy zbiorach owocéw i warzyw u okolicznych sadownikéw lub na
budowach, inna grupa najprawdopodobniej nie chciata sie przyznac do nielegalnej pracy (rozmowy byty

prowadzone w kilkuosobowych grupach).

m Placa otrzymywana za caty dzien pracy przy zbiorze owocow badz warzyw - 8 zt - budzi sprzeciw i

poczucie bycia dyskryminowanym na rynku pracy.
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3 Plany na przysztosc¢ (Afrykanczycy, Stowianie

the sixth sense or business Badanie postrzegania uchodzcow (spotecznosc lokalna vs uchodzcy) 28 marca 2008

" Wszyscy respondenci chcg pozostaé w Polsce. Wigzg z tym krajem duze nadzieje, wierzac, ze za 10 —

20 lat Polska bedzie idealnym miejscem do zycia, jednym z najlepszych krajéw w Europie;

" W przypadku mtodych respondentow ich gtbwnym zamiarem jest skonczy¢ szkote (w ramach
polskiego systemu edukaciji), w przypadku starszych - znalez¢ stabilng prace umozliwiajgcg im faktyczne

osiedlenie sie w Polsce;

® Respondenci bardzo cenig wartosci rodzinne. Chcieliby zatozy¢ rodzine w Polsce, mie¢ dzieci, dom,

samochod — co odzwierciedla podstawowe potrzeby stabilizacji i bezpieczenstwa

® Uchodzcy widzg w Polsce mozliwosci i perspektywy dla siebie: ludzie sg przyjazni, rynek pracy nie jest

za bardzo nasycony;

® Respondenci nie widzg barier i problemow kulturowych; swojg przysztos¢ w Polsce opisujg raczej w
jasnych barwach i w kategoriach zyczeniowych, raczej niz opartych na chtodnej analizie

ich aktualnej sytuacji ekonomiczno — prawnej;

" Wiekszos¢ respondentéw chciataby uzyskaé obywatelstwo Polskie.
Jedynym wyjatkiem jest dojrzata kobieta — Biatorusinka, mieszkajgca
wraz z rodzing w Polsce. Przywigzanie do swojego kraju pochodzenia i
kontakty z rodakami sprawiaja, ze raczej nie chciataby zrzekac sie

obywatelstwa biatoruskiego na rzecz polskiego.
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" Plany na przysztosc¢ (Czeczeni)

Badanie postrzegania uchodzcow (spotecznosc¢ lokalna vs uchodzcy) 28 marca 2008

" Wiekszos¢ respondentéw chce wyjechac z Polski i nie wigze z Polskg przysztosci. Traktujg Polske jako etap przejsciowy w
drodze na Zachdod Europy — swego rodzaju tranzyt. Rozumiejg oni, ze Polska nie jest wysoko rozwinietym krajem, wprawdzie
stoi na duzo wyzszym poziomie rozwoju niz Czeczenia, ale daleko jej do krajéw Europy Zachodniej. Na zachodzie sg ich

rodziny znajomi i opowiadajg jak tam jest, ze lepiej i tatwiej sie zyje, stad che¢ wyjazdu u czes¢ badanych.

"Wyjazd dalej na Zachdd nie jest opcja dla wszystkich. Czes$¢ z nich byta juz na Zachodzie i zostata stamtad deportowana.
Zdajg sobie sprawe, ze nie kazdy kraj ich chce, jest dla nich otwarty, a oni sg zbyt dumni zeby przebywac tam gdzie ich nie

chca. Dlatego wolg Polske, ktora ich przyjeta.

" Jest tez grupa osob, ktére wigzg swojg przysztos¢ z Czeczenig i tak naprawde marzy o tym, zeby wréci¢ do ojczyzny jak
tylko zrobi sie tam na tyle bezpiecznie i spokojnie, ze bedzie mozna to zrobic.

= Ci ktorzy wiazg swojg przysztos¢ z Polskg chcg wyrwacé sie jak najszybciej z obozu, wynaja¢ sobie mieszkanie, znalez¢
prace. Jednak wiedzg jakie sg zwigzane koszty z wynajeciem mieszkania i to jest bardzo duza bariera przed

usamodzielnieniem sie. Chcieliby pracowac, ale nie jest im fatwo znalez¢ prace.

®Czes¢ chciataby zosta¢ w Polsce bo sie tu dobrze czujg, Polacy sg otwarci, mozna tu pracowac, nie ma duzej bariery
jezykowej i bardzo wazne, ze jest blisko do ich kraju. Nie trzeba wielkiego wysitku Zzeby dojecha¢ do granicy (do Brzescia) i

spotkac sie z najblizszymi — matka, siostra.

®S3 zupetnie odcieci od polskiej rzeczywistosci. Nie majg telewizora, gazet, dostepu do jakiejkolwiek informacji wiec nie
wiedzg nic o naszym kraju. Nie wiedzg jak sie poruszacC po naszym kraju, ale majg Swiadomos¢, ze aby mowi¢ o procesie
asymilacji muszg poznac zwyczaje i cos wiedziec o kraju.

"Nie wiedzg praktycznie nic na temat dziatan lokalnych wtadz, podczas rozmowy nie wspomnieli tez ani stowem o
jakiejkolwiek organizacji pozarzadowej, ktéra by w czyms im pomagata.
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Dlaczego Polska?

= kraj nalezacy do Unii Europejskiej;

= wielkos¢ Polski 2 pojemny rynek pracy - wiecej mozliwosci
znalezienia pracy przez cudzoziemcow niz w przypadku matych
panstw jak np. Czechy;

= szansa na dobre zycie;.
= nizsze koszty zycia niz na Zachodzie Europy;

= kraj katolicki, ojczyzna papieza Jana Pawta ll; ﬁ

= w przypadku niektorych respondentow fakt, ze trafili do
Polski jest raczej przypadkowy (nie potrafig podac
konkretnych powodéw, przemawiajgcych za swoim wyborem);

= inni respondenci w Polsce po prostu dobrze sie czujg —
podoba im sie zycie i ludzie mieszkajacy tutaj;

=respondenci z Afryki takze darzg pewnym sentymentem Polski jezyk — podoba im sie i chetnie sie go uczg;

= polska tgczy w sobie mozliwosci i zalety duzego kraju Unii Europejskiej, z lokalnym kolorytem wynikajacym z jej historii,
tradycji, wartosci, oraz zakorzenienia w kulturze chrzescijanskiej;

= Polacy — bardzo dobrze oceniani przez uchodzcéw, wzmacniajg pozytywny wizerunek Polski, kraju ludzi goscinnych,
kulturalnych i — co wspomniane byto kilkakrotnie — o przyjemnej powierzchownosci;

= nierzadko powodem wyboru Polski sg kontakty z Polakami, lub osobami tu mieszkajgcymi (np. przyjaciele z okresu
»oolidarnosci”, mgz posiadajacy w Polsce status uchodzcy);

=dla Stowian istotne jest takze podobienstwo kulturowe — pewna wspdlnota Swiatopoglgdowa, powigzania historyczne, ta sama
rodzina jezykowa (a takze wynikajgce z nich podobienstwo polskiego do innych jezykdéw stowianskich).
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&;ﬂog Znaczenie Polski dla uchodzcow (Afrykanczycy)” ™"

the sixth sense or business Badanie postrzegania uchodzcow (spotecznosc lokalna vs uchodzcy) 28 marca 2008
Pozytywne aspekty zycia w Polsce Negatywne aspekty zycia w Polsce
Niskie koszty zycia (niskie ceny) Zamknieci ludzie, zachowania rasistowskie

Wolnosé, swoboda (wolnos$¢ poruszania sie,
brak przypadkdéw nekania przez policje)

Przyjazni otwarci ludzie

Mozliwosci na rynku pracy

Katolicyzm

Jezyk (respondenci chetnie uczg sie polskiego;
podoba im sie; nauka jezyka przynosi im
radosc)
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Znaczenie Polski dla uchodzcow (Afrykanczycy,
sense o NS iOMal;%tl;%)nia uchodzcow (spotecznosc lokalna vs uchodzcy)

28 marca 2008

Znajomos¢ polskiej kultury, muzyki, polityki
UchodZzcy znajq i cenig polska kulture.

W przypadku oséb mtodych (z Afryki i Azji) na pierwszy plan wysuwa sie
miodziezowa kultura popularna. Respondenci deklarujg m.in. znajomos¢
popularnych polskich zespotow muzycznych. Wynika to w duzym
stopniu ze Srodowiska Polskich réwiesnikdw, w ktorym sie obracaja.

Starsze osoby znajg przewaznie Polskg kulture wysoka: Chopina,
Pendereckiego.

Wydarzenia polskiej sceny politycznej interesujg respondentow, chociaz
nie sledzg ich regularnie.

Wiekszos¢ badanych deklaruje poparcie dla PO i rzagdu Donalda Tuska.
W kontekscie sytuacji politycznej w krajach pochodzenia uchodzcow,
sytuacja polityczna w Polsce jest stabilna i oceniana bardzo pozytywnie.

Stowianscy rozméwcy cenig takze polskg tradycje i dziedzictwo
historyczne. Globalna ocena polskiej kultury przez uchodzcow jest
zdecydowanie pozytywna.
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28 marca 2008

Dlaczego Polska?

Zdaniem badanych uchodzcéw z Czeczenii gtdwne motywy, ktére
zdecydowaty o ich znalezieniu sie w Polsce to:

= blisko$¢ geograficzna, Polska to byt najblizszy kraj, w ktérym jest
bezpiecznie i mozna ubiegac sie o status uchodzcy.

= nizsze koszty zycia niz na Zachodzie Europy i duzo tansza podroz niz
do innych krajow Europy. Uchodzcy z Czeczenii uciekajg ze swojego
kraju zazwyczaj z catymi rodzinami, dosc¢ licznymi. W zwigzku z tym o
Polsce decyduje aspekt praktyczny i finansowy. Aby dostac sie do
Francji, Holandii, Austrii trzeba zaptacic¢ ok. 800 euro od osoby

= Polska przyjmuje uchodzcéw, jest otwarta na nich i to tez jest wazny
argument przemawiajacy za naszym krajem. Czes¢ z osob opowiadata
o swoich doswiadczeniach deportacyjnych i niecheci do kraju, ktéry ich
odrzucit.

= kolejnym waznym argumentem dla badanych Czeczendéw byto
pozytywne postrzeganie Polski poprzez blisko$¢ jezykowq i
historyczng. Badani Czeczeni nie majg trudnosci w komunikacji z
Polakami, jezyki rosyjski i polski brzmig dla nich podobnie. Druga
wazna sprawa, na ktorg zwracajg uwage to wspodlne dziedzictwo
historyczne, bylismy ciemiezeni przez tego samego oprawce — Rosje —
wiec lepiej ich rozumiemy niz inne narody.

-
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won  Ojczyzna — czego brakuje mieszkancom osrodka

14
18 sixth sense or business ( A@éjk@lﬂmyﬁyJw (spotecznosc lokalna vs uchodzcy) 28 marca 2008

-

-
=

rodzina
(w przypadku oséb, ktére
przyjechaty samotnie)

przyjaciele
(Polska — ludzie majg mniej t pogoda
czasu na pielegnowanie ‘ (Afrykariczycyl
przyjazni) ~
_akt_yw St o Praca, samorealizacja
zyciem w ojczyznie (np. l

plywanie w Afryce)

kuchnia (fufu, ryz, abu,
yam, diugie banany)

Mtodsi, mieszkancy osrodka — Afrykanczycy, W przypadku oséb starszych, lepiej

wymieniali mozliwosci zwigzane z uwarunkowaniami wyksztatconych, bardziej

geograficznymi, np. ptywanie. Starszym osobom doswiadczonych (w kraju pochodzenia),

(mieszkajacych poza osrodkiem), ktére byty spotecznie dtuzej mieszkajgcych w Polsce (poza
i zawodowo aktywne w swojej ojczyznie, brakowato osrodkiem), o wzglednie stabilnej

wiadnie tej aktywnosci. sytuacji ekonomiczno-prawne;j.
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the sixth sense or business Badanie postrzegania uchodzcow (spotecznosc lokalna vs uchodzcy) 28 marca 2008

rodziny,
bliskich

grobow bliskich, nieboszczyk

zgodnie z tradycjg czeczenska to
dalej cztonek rodziny " t

klimatu — pogody charakterystycznej
dla tamtej czesc¢ globu,

¢

redzenia, smakow,
przypraw

X

zapachow, koloréw z ich
kraju
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sooop ,,Swiat uchodzcy” — collage

the sixth sense of buziness Badanie postrzegania uchodzcow (spotecznosc lokalna vs uchodzcy) 28 marca 2008

/Tworzac collage, respondenci z Afryki przedstawiajg \
przewaznie nie swoj Swiat obecny, rzeczywisty, ten, w
ktérym zyjq lecz to, jak chcieliby, by wygladat. Wybrane
zdjecia odzwierciedlajg cenione przez nich wartosci (np.

mito$¢ rodzinng, przyjazn, szczescie).
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